Regulamento Geral Interno da

Associacao Desportiva Sentido Livre



Capitulo |

Denominac&o, Natureza, Ambito, Fins e Meios

Artigo 1.°

A Associacdo Desportiva Sentido Livre teve a sua origem em 2007 pela vontade de amigos
gue gostam de desporto e sendo também pais, verificaram a importancia do mesmo na vida
actual dos jovens. Por essa razdo nasceu este projecto para servir e complementar um
crescimento saudavel dos jovens em idades escolares. E um projecto que pretende ser na
pratica uma escola desportiva de iniciacdo nas modalidades ao ar livre, mas mais
especializado para a modalidade do BTT (Bicicletas de Todo o Terreno). A bicicleta cativa e
diverte podendo mesmo tornar-se no primeiro transporte do jovem, por conseguinte € um
Optimo meio para ensinar regras de seguranca, de orientacdo no espaco, de autonomia e de
pratica desportiva como componente de lazer ou de competi¢do, por exemplo na vertente de
cross-country, uma especialidade do BTT com importéancia olimpica. A associagdo assume
também a vocacdo para a finalidade de incentivar e promover a mobilidade sustentavel a
defesa do meio ambiente e a actividade desportiva saudavel para a comunidade em geral,
tanto na vertente da recreacdo como na do rendimento e competicdo desportiva, ou
actividades culturais enquanto nesse ambito possa concorrer para o engrandecimento do
desporto e proporcionar aos seus atletas, associados e adeptos condi¢bes de convivio, de
pratica desportiva e de manutencdo fisica.

Artigo 2.°

Com o objectivo da realiza¢do dos fins consignados na artigo anterior e de obter meios
destinados a prossecucdo dos mesmos, a Associagdo Desportiva Sentido Livre pode fazer
guanto seja adequado, e ndo for proibido por lei, em beneficio da Associacdo, os seus
patrocinadores, da actividade desportiva em geral e em particular do ciclismo,
designadamente:

a)Organizar actividades/eventos e competicBes desportivas;

b)Gerir parcerias e protocolos com entidades oficiais ou individuos particulares;
c)Exercer actividades comerciais sem incidéncia  directamente  desportiva,
d)Participar em sociedades comerciais, ainda que reguladas por leis especiais;
e)Tomar quaisquer outras participagdes e entrar em quaisquer associacdes em participacao
ou consorcios;

f)Apoiar e participar em quaisquer outras iniciativas e empreendimentos de caracter
financeiro, incluindo jogos de fortuna e azar de que tenha concesséo oficial;



Capitulo 1l

Logotipo, bandeira
Artigo 3°

1 - Logotipo:

As siglas ADSL servem de base a representacdo dos elementos montanha, ar e 4gua que
simbolizam a ideia de ar livre, afinal a nossa principal e privilegiada “infra-estrutura” para
praticar as actividades desportivas. Um p6r de Sol sempre um simbolo de paz, de reflexao
interior e carregado de energia positiva num desenho sem contornos e colorido.

2 - Bandeira:

A bandeira terd o logétipo no centro em ponto grande e fundo branco. Conforme a
conveniéncia da época ou outros factores o logdtipo podera mudar o seu visual contudo sem
desvirtuar a sua esséncia principal descrita anteriormente no artigo 1°.

Capitulo Il

Pratica das actividades desportivas da Associacao e parcerias
Artigo 4°

Na sequéncia de cumprir a génese do artigo 1° do capitulo I, a Associacdo reconhece a
necessidade de criar departamentos desportivos e parcerias com entidades individuais ou
colectivas e grupos de pessoas amigas do desporto, afim de maximizar e aproveitar todos
os recursos humanos e materiais a disposi¢ao.

Assim designam-se por:

a) Departamentos desportivos : as seccdes de trabalho dirigidas superiormente por um
responsavel de departamento, mandatado e empossado para o cargo pela Direccao da
Associacdo, a quem responde hierarquicamente, e com a competéncia de acompanhar e
resolver 0s assuntos de natureza corrente relacionados com a actividade;

b) Parcerias : as unies com parceiros de outras entidades oficiais desportivas, culturais,
recreativas, clubes, associacfes, empresas, entidades governamentais e outras, com as
quais, ao abrigo de protocolos, se possam elaborar projectos e trabalhos em que ambas as
partes beneficiem e contribuam para o objectivo comum a que se destinam;

c) Grupos de pessoas amigas do desporto : 0S grupos organizados, ou ndo, que
pratiquem desporto pelo simples prazer de terem um “hobby” ligado ao exercicio fisico.
Consciente desta realidade a Associacdo incentiva e motiva que esses grupos, sem que
percam a sua identidade e nome, se juntem na ajuda ao projecto da Associacdo em troca
das condicdes e conhecimentos da mesma para se federarem e praticarem um desporto
seguro.



Artigo 5°

1 - Os departamentos desportivos, podem, e sdo aconselhados a, criar regulamentos
internos proprios com a aprovacdo da Direccdo da Associacdo para gestdo das suas
actividades. Em sendo um departamento da Associagdo, 0s seus responsaveis e praticantes
tem como obrigacdo a inscrigdo como sécios da mesma, ficando sujeitos nestes casos aos
direitos e deveres de qualquer soécio.

2 - Todos os recursos materiais e receitas comprovadamente conseguidos pelos
departamentos desportivos e ou bens ja anteriormente adquiridos, serdo sempre da
pertenca do respectivo departamento desportivo, salvaguardando no caso de receitas
monetarias as que legalmente devem ser entregues em forma de impostos para o estado
Portugués.

3 - No caso das parcerias com entidades legalmente registadas como pessoas colectivas ou
individuais aplica-se 0 mesmo funcionamento do ponto 2, excepto a parte relativa ao
pagamento de impostos.

4 - No caso dos grupos de amigos aplicam-se as mesmas regras descritas nos pontos 1 e 2
deste artigo, tendo a obrigacdo da inscricdo como socios da Associacédo, ficando sujeitos
nestes casos aos direitos e deveres de qualquer sdcio.

Capitulo IV
Dos associados, sua classificacdo, admisséo

Artigo 6°

1 - Os socios da Associacdo Desportiva Sentido Livre repartir-se-d0 pelas seguintes
categorias:

a) Sécios Efectivos;

b) Sdcios Auxiliares;

) Socios de Mérito;

d) Sécios Praticantes;

2 - Sécios efectivos sao os que gozam de plenitude de direitos estabelecidos neste
regulamento;

3 - Sécios auxiliares sdo os que pagam uma quota especial, cujo valor é definido em
Assembleia Geral;

4 - Sécios de Mérito sao os que, pelos relevantes servigos prestados a Associagao,
mediante proposta fundamentada da Direccdo e sujeita a parecer do Conselho Fiscal,
merecam da Assembleia Geral esta classificagdo, competindo-lhes por esse facto a
plenitude dos direitos estabelecidos neste regulamento;

5 - Sdcios praticantes s@o 0s que praticam uma modalidade ao servico da Associagéo
como atletas federados, nesta categoria se incluindo os atletas das escolas de formacéo;

6 - Os atletas inscritos nas Escolas de formacdo da Associacdo, ficam obrigados ao
pagamento de uma mensalidade aprovada pela direccdo para ajuda nas despesas da
Escola com valor definido em tabela propria, mas estando isentos do pagamento da
inscricdo e quotas mensais de sécio. A referida mensalidade sera, em casos particulares,



analisada pela direccdo da Associacdo, podendo haver lugar a uma reducdo ou mesmo
isencao;

Artigo 7°

A admisséo de Sécios é da competéncia da Direcgao

Artigo 8°

1 - As quantias a satisfazer pelos sécios, tanto de joia como de quotas, serdo fixadas em
Assembleia Geral.

2 - As quotas consideram-se vencidas no 1.° dia de cada més a que respeita, podendo ser
liquidadas trimestralmente, semestralmente ou anualmente no decurso do ano civil.

Artigo 9°
Sao os seguintes os direitos dos Sécios:

1 - Eleger e ser eleito para os Org&os Sociais do Clube;

2 - Frequentar a Sede Social da Associacdo e outras dependéncias da Associacdo nas
condi¢Bes que forem definidas;

3 - Participar nas iniciativas desportivas, culturais e recreativas promovidas pela associagéo
nas condi¢fes gerais que forem estabelecidas para todos os sécios;

4 - Requerer a convocacao extraordinaria da Assembleia Geral, em pedido subscrito por um
minimo de 20 (vinte) Socios no pleno gozo dos seus direitos;

5 - Examinar as contas, orgamentos e outros documentos que a Direc¢do tem o dever de
colocar a disposi¢éo dos Sécios, assim como os livros de todos os Orgéos do Clube;

6 - Tomar parte nas Assembleias Gerais ou quaisquer reunides para que sejam convocados,
propondo tudo o que considerem vantajoso para o desenvolvimento da Associagdo ou para
um mais perfeito funcionamento da sua organizacao;

7 - Apresentar propostas e reclamacdes a Direc¢ao;

8 - Recorrer de qualquer sancéo que |Ihe seja aplicada;

9 - Obter gratuitamente um exemplar dos Estatutos e dos Regulamentos da Associagao.

Artigo 10°
Sao os sequintes os deveres dos soécios:

1 - Honrar a Associacdo e contribuir para o seu prestigio em todas as circunstancias;
2 - Observar estritamente as disposi¢cfes dos Estatutos e Regulamentos e acatar as
resolucdes dos 6rgdos directivos;

3 - Desempenhar com dedicagédo, zelo e assiduidade os cargos para que forem eleitos ou
nomeados e que podem ser ou ndo remunerados;



4 - Proceder de acordo com as suas possibilidades no sentido de garantir o bom nome e o
prestigio da Associacdo e de todos os seus parceiros envolvidos, como departamentos
desportivos, grupos, entidades de parceria, patrocinadores e suas marcas;

5 - Satisfazer com regularidade e pontualidade o pagamento da j6ia, quota, e outras
prestacgdes fixadas por deliberacdo da Assembleia Geral;

6 - Indemnizar a Associagdo por quaisquer prejuizos causados por si ou por qualquer
familiar seu.

Artigo 11°
Perdem a qualidade de Sdcios:

1 - Os Sécios que deixem de pagar as quotas durante um periodo de trés meses;
2 - Os Sacios que forem expulsos;

Capitulo V

Das penalidades, sua aplicagdo e efeitos

Artigo 12°

1 - Os Sécios que em consequéncia do seu comportamento déem motivos de intervencao
disciplinar por parte da Direccdo, podem sofrer as seguintes penalidades:

a) Suspensao temporaria dos direitos de Sécio por periodo que poderd ir de um més a
um ano;
b) Expulsao.

2 - A suspensao temporaria dos direitos é aplicavel aos Sécios que provoquem conflitos nas
instalacBes em eventos organizados pela Associa¢do ou outros por entidades exteriores, e,
de uma forma geral, nos casos de violagdo dos Estatutos e do presente Regulamento Geral
Interno, quando dai resulte prejuizo para a Associacao;

3 - A expulsédo é aplicavel aos Sécios que, pelo seu comportamento nas instalagées ou
eventos sejam gravemente atentatérias dos deveres civicos de comportamento em publico,
causem prejuizo do bom nome e o prestigio da Associacdo e de todos 0s seus parceiros
envolvidos, como departamentos desportivos, grupos, entidades de parceria, patrocinadores
e suas marcas, e também nos casos de negligéncia grave na administracao dos bens da
Associacdo e violéncia com consequéncias graves dos Estatutos e do presente
Regulamento Geral Interno.

Artigo 13°
As penalidades sao competéncia de:

a) Suspensao - Competéncia da Direccéo.
b) Expulsédo - A Direccéo prop8e e a competéncia para tal € da Assembleia.



Artigo 14°
As penalidades tém os seguintes efeitos:

1- O Sécio suspenso fica privado, durante o periodo da suspenséao, de todos os direitos de
Sdcio, devendo no entanto, satisfazer o pagamento das quotas naquele periodo;

2- O Socio expulso perde a qualidade de Sécio e sé pode voltar a ser Sécio por deliberacéo
da Assembleia Geral, com voto favoravel de dois ter¢cos dos presentes, decorrido o prazo
minimo de dois anos.

Capitulo VI

Da Assembleia Geral

Artigo 15°
A Assembleia Geral reunira:

1 - Ordinariamente, uma vez por ano até 31 Outubro para apreciacdo e discussao do
Relatorio e Contas da Associagdo da época competitiva anterior e para aprovagado do Plano
de Actividades e Orcamento para a proxima época; reune ainda bienalmente na mesma
altura para eleicdo dos novos Orgéos Sociais;

2 - Extraordinariamente, quando for convocado pelo respectivo Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido da Direccéo, do Conselho Fiscal ou por, no minimo, 20 (vinte) Socios no pleno
gozo dos seus direitos, devendo de fundamentar o seu pedido e propor a Ordem de
trabalhos, sendo que neste caso a Assembleia Geral s6 podera funcionar se estiverem
presentes pelo menos dois tercos dos Sécios que subscreveram o respectivo pedido.

Capitulo VII
Das eleicdes para os orgaos sociais e do processo e leitoral

Artigo 16°

1 - S&o orgdos da Associacdo a Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal,

2 - O mandato dos titulares dos Orgaos Sociais é de dois anos;

3 - As eleicdes para os Orgdos Sociais serdo realizadas em Assembleia Geral,
especialmente convocada para o efeito pelo Presidente da Assembleia Geral, até 15
(quinze) dias antes do termo do mandato dos 6rgdos em exercicio e preferencialmente nos
meses de Setembro ou Outubro.

4 - Apenas poderdo integrar as listas a sufragio sécios efectivos no pleno gozo dos seus
direitos e com inscricdo em vigor héa pelo menos um ano;



5 - As listas candidatas deverdo ser apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia
até trés dias antes do acto eleitoral que certificara a elegibilidade dos seus membros, e
deverdo ser afixadas para consulta;

6 - A contagem e apuramento dos votos sera efectuada perante a Assembleia eleitoral,
lavrando-se acta assinada pelos membros da mesa e pelos delegados das listas, se os
houver;

7 - Sera declarada vencedora a lista que obtiver a maioria dos votos expressos.

Capitulo VIII
Do presente Regulamento Geral Interno
Artigo 17°

1 - O presente Regulamento Geral Interno sé podera ser alterado por decisao de dois tergcos
dos sécios presentes em reunido de Assembleia, extraordinaria,(convocada expressamente
para o efeito), de acordo com o artigo 15°, ponto 2, por proposta subscrita pela maioria dos
Corpos da Direccdo da Associagdo ou por um minimo de vinte Sécios efectivos no pleno
gozo dos seus direitos.

2 - As convocatorias das Assembleias deverao ser afixadas ,e se possivel enviadas a cada
Saocio por via electronica com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia.

3 - Deverao estar durante esse periodo, a disposicdo dos Sdcios (para consulta na Sede) os
documentos referentes a cada Assembleia;

4 - As duvidas e casos omissos neste regulamento Geral Interno serdo resolvidos em
reunido conjunta dos corpos da Direc¢@o da Associagdo, salvo se for da opinido da maioria
dos seus membros de que o assunto deva ser submetido a Assembleia Geral;

5 - A Direccao da Associacao podera elaborar regulamentacéo interna adicional, tendo por
finalidade coordenar e organizar as actividades da Associagcdo, nomeadamente a referente a
Escola de Ciclismo e outros departamentos desportivos, grupos e parcerias que vierem a
ser integradas na Associacdo, sendo que o seu contetido ndo pode ser contraditério com o
disposto nos Estatutos e neste Regulamento Geral Interno, prevalecendo sempre o que
neles estiver determinado.

6 de Janeiro de 2012

A Direcgéo



